
 

エネルギー管理プログラム 

 

エネルギーマネジメントに関する目標・取組 

イーレックス株式会社（以下「当社」)は、2050 年カーボンニュートラルの実現に向け、エネルギー使用に伴う温室

効果ガス排出量の削減目標として、毎年 5％の GHG 排出量削減を目指し、エネルギーマネジメント体制の強化

および継続的な改善に取り組んでいます。 

 

1．エネルギーパフォーマンス改善機会の特定（エネルギー監査） 

各事業所および発電設備におけるエネルギー使用状況を定期的に把握・分析し、エネルギー効率改善に向けた課

題や機会を特定しています。改善に向けて取り組んでいます。 

 

2．エネルギー削減目標の設定 

2050 年カーボンニュートラルの実現に向け、GHG 排出量削減目標を設定し、毎年 5％の削減を目標として管

理・評価しています。目標達成状況については定期的にモニタリングを行い、必要に応じて追加施策を検討してい

ます。 

 

3．エネルギー使用量削減に向けた取組み 

当社グループのエネルギー使用の最適化、高効率設備への更新、運転管理の高度化等を通じて、エネルギー消費

量の削減を推進しています。 

 

4．エネルギー削減状況の評価・モニタリング 

エネルギー使用量および GHG 排出量を継続的に把握し、削減目標に対する進捗状況を定期的に評価します。評

価結果を踏まえ、継続的な改善活動を実施しています。 

 

5．クリーンエネルギー・グリーンエネルギーの活用 

再生可能エネルギーの利用拡大を推進するとともに、I-REC 等の非化石証書・環境価値の活用を通じて、使用電

力に由来する GHG 排出量の削減に取り組んでいます。 

 

6．省エネルギー・脱炭素技術への投資 

発電設備の効率向上、省エネルギー設備への更新、デジタル技術を活用した運転管理の高度化など、エネルギー

消費削減および GHG 排出削減につながる投資・技術導入を推進しています。 

 

7．従業員への教育・意識向上 

従業員に対して、省エネルギー活動やカーボンニュートラルに関する教育・啓発を実施し、エネルギー効率向上に

向けた意識醸成と行動の定着を図っています。 
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